PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
Rio Grande do Norte - Praca Santa Luzia, N° 20
Centro de Carnaubais - CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024.02.02.0014
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 003/2024

O Municipio de Carnaubais, por meio da Secretaria Municipal de Saude/Fundo
Municipal de Saude, torna publico que se encontra aberto perante a COMISSAO
ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, designada através da Portaria Municipal
n° 013/2024, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com fundamento
no Decreto Municipal n® 002/2024, com aplicacéo subsidiaria da Lei n® 13.019/2014
e suas alteracoes, destinado a selecionar uma Organizacéo da Sociedade Civil para
firmar parceria, por meio de Termo de Colaboracéao, garantindo a observancia dos
principios de isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade,
publicidade, probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que |lhe sejam correlatos, conforme especificacoes
constantes deste Edital.

ENTREGA DOS ENVELOPES

LOCAL: Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Carnaubais/RN
ENDERECO: Rua Angelina Evangelista Bezerra, n® 89, Centro, Carnaubais/RN
DATA: 11 de marco de 2024 a 25 de marcgo de 2024.

HORARIO: 08h00min a 12h00min

ABERTURA DOS ENVELOPES

LOCAL: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Carnaubais/RN
ENDERECO: Praga Santa Luzia, n° 20, Centro, Carnaubais/RN
DATA: 26 de marco de 2024

HORARIO: 09 horas

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA QUE AUTORIZA E VIABILIZA A
CELEBRACAO DA PARCERIA

3.3000.3001.10.122.28.2.43

3.3000.3001.10.301.20.2.49

3.3000.3001.10.301.20.2.50

3.3000.3001.10.302.28.2.262

VALOR MAXIMO PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO: R$ 316.509,00
(trezentos e dezesseis mil, quinhentos e nove reais).

Este valor refere-se a totalidade do custeio e dos investimentos das atividades a
serem executadas pela Organizacdo da Sociedade Civil para o atingimento das
metas estabelecidas no ANEXO | deste Edital.
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Este valor serd repassado para a Organizacao da Sociedade Civil em
12 (doze) parcelas fixas mensais de igual valor.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a selecdo de uma Organizagcédo da Sociedade
Civil para celebragéo de parceria com a Administracdo Publica Municipal, em regime
de mutua cooperacgédo, sob a égide do Decreto Municipal n° 002/2024, com aplicagdo
subsidiaria da Lei n°® 13.019/2014 e suas alteracOes, através de Termo de
Colaboracéao, para a execucédo dos servicos, acoes, procedimentos e atividades em
salde do SUS elencadas no ANEXO | deste Edital (Metas a Serem Atingidas).
1.1.1. O objetivo principal da parceria é fortalecer a Secretaria Municipal de Saude,
num processo colaborativo junto & Organizacdo da Sociedade Civil selecionada,
para que a mesma possa garantir 0s servicos essenciais de saude que a populacéo
necessita, com qualidade e de forma igualitaria.

1.1.2. Para que a Secretaria Municipal de Saude possa atender toda populagéo do
Municipio, a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada executard, no minimo,
durante a vigéncia da parceria celebrada, as acdes, servicos, procedimentos e
atividades em saude do SUS elencadas no ANEXO | deste Edital (Metas a Serem
Atingidas).

1.1.3. Os guantitativos minimos de profissionais de Saude que serao utilizados pela
Organizacédo da Sociedade Civil selecionada para execugcao das acdes, servicos,
procedimentos e atividades em salde do SUS objeto da parceria estdo
discriminados no ANEXO Il deste Edital (Profissionais de Saude a Serem Utilizados).
1.1.4. As Unidades de Saude aonde a Organizacao da Sociedade Civil executara as
acles, servicos, procedimentos e atividades em saude do SUS objeto da parceria
estao discriminados no ANEXO Il deste Edital (Unidades de Saude Disponibilizadas
pelo Municipio).

1.2. Maiores informacdes e esclarecimentos de duvidas de interpretacdo deste Edital
poderao ser obtidos de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 as 12:00, até o
ualtimo dia util anterior a data marcada para a entrega e abertura dos envelopes, junto
a Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Salde, situada na Rua Angelina
Evangelista Bezerra, n° 89, Centro, Carnaubais/RN.

1.3. Cabera a Comissdo Especial de Chamamento Publico responder as
impugnacdes e pedidos de esclarecimentos formulados pelos potenciais
participantes, antes da realizagdo da sessdo, com o encaminhamento de copia da
resposta para todas as Organizacdes da Sociedade Civil interessadas.

1.4. Decaira do direito de impugnar o presente Edital o participante que néo o fizer
até o quinto dia util que anteceder a data de recebimento e abertura dos envelopes,
conforme art. 10 do Decreto Municipal n® 002/2024.

1.4.1. Eventuais impugnacdes ao Edital deverdo, necessariamente, ser
protocolizadas junto & Comissdo Especial de Chamamento Publico, no endereco
discriminado no preambulo do mesmo, entre segunda e sexta-feira, no horéario das
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08:00 as 12:00, em ate 05 (cinco) dias Uteis antes da data marcada
para o recebimento e abertura dos envelopes.

1.5. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados para todas as Organizacdes da
Sociedade Civil interessadas, na sede da Prefeitura Municipal de Carnaubais/RN, junto
ao Agente de Contratacdo do Municipio (Sala de Licitacdes), no endereco descrito no
preambulo do mesmo, e no enderecgo eletrdnico https://carnaubais.rn.gov.br/licitacao.php.,
até o ultimo dia util anterior a data marcada para recebimento e abertura dos
envelopes, mediante requerimento padrdo a ser preenchido e assinado por um
representante legal da entidade ou procurador legalmente constituido.

2. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

2.1. As Organizacdes da Sociedade Civil interessadas deverdo manifestar seu
interesse em participar do Chamamento Publico preconizado por este Edital,
entregando a Comissdo Especial de Chamamento Publico na data e hora
explicitadas no preambulo do mesmo, fora de envelopes, a comprovacdo de que

representa legalmente a instituicao.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Para participar deste Edital, as Organiza¢des da Sociedade Civil deverao ser
regidas por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente:

l. Objetivos voltados a promocéao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

Il. Que, em caso de dissolucédo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
legais e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

lll. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV. Estabelecida no Estado do Rio Grande do Norte.

3.2. As OrganizagOes da Sociedade Civil sem fins lucrativos devem possuir:

I. No minimo dois anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Il. Experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

lll. Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas e o cumprimento das metas estabelecidas, a serem analisadas pela
Comisséo Especial de Chamamento Publico.

3.3. Apenas poderao participar Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
devidamente inscritas no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude—CNES
e no Conselho Regional de Medicina—CRM da Unidade da Federacdo onde for
sediada e que comprovem atuacao nas atividades objeto deste edital.
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3.4. Nao serd permitida a participacdo em rede de Organizacbes da
Sociedade Civil, salvo se atendidos as disposicdes do art. 35-A da Lei n°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15.
3.5. As Organizacdes da Sociedade Civil deverdo ter pleno conhecimento dos
termos deste Edital e de seus ANEXOS, das condi¢cdes gerais e particulares do
objeto da presente selecdo e da forma de execucdo do Termo de Colaboracéo,
devendo verificar as condi¢des atuais e saber das condi¢gdes futuras previstas, néo
podendo invocar o desconhecimento como elemento impeditivo da correta
formulacao da sua proposta ou do integral cumprimento do termo, ndo sendo aceitas
reivindicagbes posteriores sob quaisquer alegacoes.
3.6. A Administragéo Publica Municipal reserva-se no direito de ndo autorizar o valor
solicitado pela Organizacéo da Sociedade Civil, tendo em vista a tipificacao do objeto
do Plano de Trabalho, sendo vedados, valores acima do maximo estipulado neste
Edital.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento das entidades participantes que requereram o Edital, devera
acontecer na data e no horario discriminado no preambulo deste Edital de
Chamamento Publico, devendo ser realizado diretamente via protocolo oficial junto
a Comissao Especial de Chamamento Publico, na Sala de Reuniées da Prefeitura
Municipal de Carnaubais/RN, no endereco também especificado no preambulo do
edital, com a entrega dos Envelopes N° 01 e 02, contendo respectivamente PLANO
DE TRABALHO e HABILITACAO, distintos, fechados e indevassaveis, contendo nas
partes externas e frontais os dizeres especificados no item 5.1.

4.2. Cada Organizacao da Sociedade Civil podera apresentar somente uma proposta
para a selecdo. Na hipotese de haver mais de um credenciamento por proponente,
todos os projetos apresentados por esse proponente serdo inabilitados.

4.3. O credenciamento da Organizacéo da Sociedade Civil implicara a aceitacéo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital de Chamamento Pablico, em relagéo
as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.4. A ndo apresentacéo, ou apresentacao parcial ou com incorre¢cao do documento
de credenciamento sera motivo de inabilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil.

4.5. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comissdo Especial de
Chamamento Publico e juntados ao processo de selecao previsto neste Edital.

5. DOS ENVELOPES

5.1. O credenciamento das Organizacdes da Sociedade Civil sera efetuado mediante
a entrega a Comissdo Especial de Chamamento Publico, na data e horario
discriminado no preambulo deste Edital, dos seguintes envelopes, que deverao estar
lacrados e identificados:

ENVELOPE N°. 01
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PLANO DE TRABALHO

(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL N° 003/2024

ENVELOPE N°. 02

HABILITACAO

(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL N° 003/2024

5.2. Ficara impedida de participar da presente selecédo a Organizacdo da Sociedade
Civil que entregar os envelopes apds a data e/ou horario estabelecidos no preambulo
deste edital.

6. DA HABILITACAO — ENVELOPE N° 01
6.1. No Envelope n° 01 deverdo estar contidos os seguintes documentos de
habilitacdo da Organizacédo da Sociedade Civil, sob pena de inabilitacéo:

| — Comprovante de inscricdo da Organizacdo da Sociedade Civil no CNPJ,
demonstrando que a mesma possui, N0 minimo, dois anos de existéncia.

Il — Cépia do Estatuto da Organizacédo da Sociedade Civil devidamente registrado e
de suas eventuais alteragdes.

[ll — Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

IV — Copia do RG e do CPF dos representantes legais.

V — Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢co, nimero
e Orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero do registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles.

VI — Cépia do Alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio onde
a Organizacdo da Sociedade Civil for sediada (Matriz) ou outra comprovacao
juridicamente aceita de que a mesma funciona no endereco por ela declarado.

VII — Certid6es de Regularidade Fiscal e Tributaria junto as Fazendas Publicas do
Estado e do Municipio de sua sede.

VIII — Certiddo de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS.

IV — Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT.

X — Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido.

Xl — Comprovacéo de disponiblidade de assisténcia médica, bem como formacéo
continuada para aqueles vinculados a Organizacédo da Sociedade Civil contratada,
em exercicio neste municipio de Carnaubais.

XIl — Comprovacéo de inscricdo no CEBAS - Certificado de Entidade Beneficiente de
Assisténcia Social na area da saude.

6.2. Nao serdo aceitos documentos com validade vencida ou em forma de protocolo.
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T S .
e 6.3. Nos documentos em que nao houver prazo de validade assinalado,
a Comissao Especial de Chamamento Publico considerara validos os emitidos até
90 (noventa) dias corridos, antes da data de abertura deste processo publico de
selecéo.
6.4. Os documentos necessarios a habilitacdo apresentados deverdo ser originais
ou cépias autenticadas por tabelido de notas ou acompanhados dos originais, para
gue sejam conferidos pela Comisséo Especial de Chamamento Publico.
6.5. Nao serdo aceitas complementacdes, modificacdes ou substituices de dados,
documentos e Anexos depois de finalizado o credenciamento.
6.6. Nao serdo aceitos documentos que nao se apresentem de acordo com 0s
prazos e exigéncias do presente Edital.
6.7. O envio da documentacdo incompleta implica na automatica inabilitagdo do
proponente.
6.8. O 6nus ocasionado com a participacado neste Chamamento Publico, incluidas
as despesas com cOpias, protocolos, servicos postais e emissdo de documentos, €
de exclusiva responsabilidade da entidade proponente.
6.9. O material apresentado em nenhuma hipotese sera restituido a Organizacao da
Sociedade Civil, independentemente do resultado da selecdo, salvo os originais
apresentados para conferéncia de suas respectivas copias.

7. DO PLANO DE TRABALHO — ENVELOPE N° 02

7.1. O Envelope n° 02 devera conter o Plano de Trabalho, elaborado conforme
modelo discriminado no ANEXO |V deste Edital, em papel timbrado da entidade, em
uma via, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente datada e assinada,
contendo:

| — Dados Cadastrais do Proponente;

Il — Identificacéo do Objeto da Parceria;

lll - Descricdo das metas, atividades ou projetos e dos prazos de maneira distinta,
precisa e detalhada, o quanto possivel, o que se pretende alcancar, realizar ou obter;
IV - Programacao orgcamentaria, com a previséo de receitas e de despesas a serem
realizadas na execucao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

V - Forma de execucdao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a eles atreladas;

VI - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

VII — Cronograma do desembolso financeiro;

VIII - Capacidade técnica e gerencial para execuc¢ao do objeto.

7.2. Nao sera aceito Plano de Trabalho — PTA entregue em disquete, CD ou DVD,
pendrive ou outro meio digital.

7.3. A entidade devera anexar ao Plano de Trabalho — PTA, cépias autenticadas dos
atestados de capacidade técnica emitidos pelos 6rgdos onde a mesma tenha
executado, no todo ou em parte, as atividades em saude do SUS similares aos
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discriminados no Anexo | deste Edital, ou coOpias autenticadas dos
instrumentos de pactuagdo (convénios, termos de parceria, termos de colaboracao,
termos de fomento ou contratos de gestdo) firmados com a Administracdo Publica
para execucdo, no todo ou em parte, das acodes, servicos, procedimentos e
atividades em saude do SUS similares aos discriminados no Anexo | deste Edital.
7.3.1. As coépias dos atestados de capacidade técnica, convénios, termos de
parcerias, contratos de gestédo, termos de colaboracao e termos de fomento a serem
anexados ao Plano de Trabalho — PTA, pelas entidades participantes do presente
Chamamento Publico, poderdo ser autenticadas pela Comissdo Especial de
Chamamento Publico mediante a apresentagéo dos respectivos originais.

8. DO INICIO DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO

8.1. Este Chamamento Publico prevé a realizacdo de sessdo publica para
recebimento e abertura dos envelopes e divulgacao dos resultados desta selecéo.
8.2. A abertura da sessdo publica dar-se-4 na data e no horéario discriminado no
preambulo deste Edital.

8.3. A Comisséao Especial de Chamamento Puablico abrira inicialmente os envelopes
de n° 01, realizando a analise dos critérios estabelecidos na sessdo seguinte, e
procedera com a classificacédo por ordem de pontuacédo alcancada.

8.4. Em seguida, na mesma sessao, as OrganizacOes da Sociedade Civil terdo sua
documentacao verificada pela Comissédo Especial de Chamamento Publico, que
emitira julgamento quanto ao deferimento da habilitacdo apresentada, com decisdo
registrada em ata.

8.4.1. Na hipétese do credenciamento de uma Unica Organizacao da Sociedade Civil
para o Chamamento Publico previsto neste Edital, a Comissdo Especial de
Chamamento Publico procedera com a analise da habilitacdo e abertura do envelope
do plano de trabalho em Unica sesséao.

8.4.2. Os envelopes do Plano de Trabalho e da Documentacdo ndo abertos em
sessdo serdo rubricados pela Comissao Especial de Chamamento Publico e
somente poderdo ser abertos em sessao publica de continuidade.

8.5. Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos previstos neste Chamamento Publico ou apresenta-los fora do prazo de
validade consentido.

8.6. A Comisséao Especial de Chamamento Publico podera suspender a sessao para
a realizacdo da andlise dos documentos dos envelopes de n° 1 ou 2, sempre que
entender por necessario maior tempo para analisar o volume de documentos
apresentado, ou em razdo da complexidade de andlise de algum dos critérios,
momento em que procedera com a rubrica e numeracao de todos os documentos
abertos e a rubrica nos lacres dos envelopes nédo abertos, devendo publicar o
resultado da andlise por meio do Diério Oficial utilizado pelo Municipio, devendo
constar nessa a data da sessao de continuidade.
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8.7. Concluidos os trabalhos, o resultado da selecdo das propostas e
da habilitacdo ou inabilitacdo dos proponentes serd divulgado em conjunto ou
separadamente na Pagina Oficial do Municipio na internet, no site
https://carnaubais.rn.gov.br/licitacao.php, € no Quadro de Avisos da Administracédo
Publica Municipal.

9. DA ANALISE DO PLANO DE TRABALHO, PONTUACAO E DIVULGAGCAO DO
RESULTADO

9.1. As Propostas das Entidades serdo analisadas e pontuadas pela Comisséo
Especial de Chamamento Publico conforme os parametros e critérios abaixo:

9.1.1. Qualificacdo Técnica

9.1.1.1. Sera avaliada a capacidade técnica e operacional da Organizagdo da
Sociedade Civil, demonstrada por experiéncias anteriores bem-sucedidas,
habilidade na execucdo das atividades, meio de suporte para a efetivacdo das
atividades finalisticas assistenciais, com profissionais habilitados, na busca de
melhor desempenho nas atividades.

9.1.1.2. Serao atribuidos 5 (cinco) pontos por cada parceria celebrada anteriormente
pela Organizacdo da Sociedade Civil com 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal para execucao de ac¢des, servicos, procedimentos e
atividades em saude do SUS, limitando-se ao méximo de 30 (trinta) pontos.

9.1.2. Plano de Trabalho

9.1.2.1. Sera verificado se o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da
Sociedade Civil atende as exigéncias do Decreto Municipal n°® 002/2024 e do subitem
6.1 deste Edital, bem como, o grau de adequacado do mesmo ao objeto da parceria.
9.1.2.2. Serdo atribuidos até 30 (trinta) pontos ao Plano de Trabalho apresentado
em conformidade com as exigéncias do presente chamamento publico e
devidamente aprovado pela Comisséo.

9.1.3. Preco

9.1.3.1. Seré verificado o valor proposto pela Organizacédo da Sociedade Civil para
execucao das atividades do SUS elencadas no ANEXO | deste Edital, o qual nao
podera exceder, sob nenhuma hipétese, o valor maximo previsto para execucao do
objeto, discriminado no Preambulo deste Edital.

9.1.3.2. Seréo atribuidos:

| - 10 (dez) pontos as propostas com reducao de até 5% do valor maximo anual
previsto para execug¢éo do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital;

Il - 20 (vinte) pontos as propostas com reducéo de 6% a 10% do valor maximo anual
previsto para execucédo do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital;

Il - 30 (trinta) pontos as propostas com reducéo de 11% a 15% do valor maximo
anual previsto para execucao do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital;

IV - 40 (quarenta) pontos as propostas com reducado de 16% a 20% do valor maximo
anual previsto para execucgao do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital.

V - 1 (um) ponto a mais para cada ponto percentual de reducao para as propostas
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com redugdo acima de 20% do valor maximo anual previsto para
execucao do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital.
9.2. A Comissao Especial de Chamamento Publico desclassificara as Propostas:
| - Que ndo atenderem, no todo ou em parte, as disposi¢des deste Edital;
Il - Com preco excessivo, consideradas como tais as que excederem o valor maximo
previsto para execucédo do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital;
lll - manifestamente inexequiveis, assim consideradas as que apresentarem uma
reducdo de mais de 30% (trinta por cento) do valor maximo previsto para execucao
do objeto, discriminado no Predmbulo deste Edital, ressalvada a participante que,
em prazo razoavel estipulado pela Comissdo Especial de Chamamento Publico,
justifique a possibilidade e a viabilidade de sua oferta, e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execuc¢ao do objeto do Termo de Colaboracéo.
IV - Com pontuagéo inferior a 50 pontos.
9.3. A falsidade de informac¢Bes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento, devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sancao administrativa contra a instituicdo Organizacdo da Sociedade
Civil e comunicacéo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime.
9.4. Seré& considerada vencedora a proposta que obtiver a maior pontuagdo no
julgamento, bem como tenha apresentado o menor valor para execucdo do objeto,
desde que atenda todas as condi¢cbes e exigéncias deste Edital de Chamamento
Publico.
9.5. Ocorrendo a hipotese de igualdade de pontuacdo entre mais de uma proposta,
sera declarada vencedora a Organizagdo da Sociedade Civil que tiver apresentado
0 maior niumero de comprovacao de parcerias celebradas anteriormente com 6rgaos
da Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal para execucéo de acoes,
servicos, procedimentos e atividades em saude do SUS.
9.6. Na hipotese dos critérios estabelecidos nos itens anteriores ndo serem
suficientes para dirimir a situagdo de empate, o desempate dar-se-a através de
sorteio, promovido em ato publico.
9.7. Caso seja necessario, a sessao de julgamento das propostas podera ser
suspensa, a fim de que seja possivel uma melhor andlise das mesmas pelos
membros da Comisséo Especial de Chamamento Publico.
9.8. Da sessao, lavrar-se-a ata circunstanciada, que sera rubricada e assinada pelos
membros da Comissdo Especial de Chamamento Publico e pelos representantes
das Organizacdes da Sociedade Civil participantes do Processo Publico de Selecéo
que estiverem presentes ao ato.
9.9. O resultado do julgamento final sera divulgado no Diario Oficial de ambito
Municipal.
9.10. Ocorrendo a verificagdo de documentos e o julgamento concomitantemente,
poderé ser lavrada uma Unica ata circunstanciada.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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T S .
e 10.1. Apés a publicacdo do resultado do julgamento pela comissao de
selecdo, os proponentes e demais interessados terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para apresentar recurso, bem como, contrarrazdes ao recurso apresentado em igual
prazo, contado da intimacdo no Diario Oficial ou por endereco eletrénico indicado
pela organizacéo para fins de intimag&o.
10.2. Os recursos deverdao ser protocolados no Setor Oficial de Protocolo da
Administracdo Publica Municipal, observado o prazo previsto no item 10.1.
10.3. A comissao de selecdo podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o
recurso, devidamente instruido, a autoridade competente para decidir. Das decisdes
da comissao de selecdo caberd um unico recurso a autoridade competente
10.4. O recurso que ndo trouxer expressa a devida fundamentacdo ndo sera
conhecido.
10.5. Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentacédo, nao
entregue no prazo estabelecido no Edital, serdo automaticamente indeferidos.
10.6. Os casos omissos seréo resolvidos, com fundamento na legislagcéo pertinente
vigente, em primeira instancia pela Comisséo Especial de Chamamento Publico.
10.7. Na hipétese de inabilitacdo de proponente previamente selecionado, aquele
imediatamente mais bem classificado podera ser convidado a aceitar a celebracao
da parceria nos termos da proposta por ele apresentada.

11. DA HOMOLOGAGCAO

11.1. No primeiro dia util apos ter transcorrido o prazo de interposi¢éo e julgamento
dos recursos, ou no primeiro dia Gtil apos a divulgacéo do resultado, na hipétese da
inexisténcia de recursos, a Administracdo Publica homologara e divulgara o
resultado do chamamento com a lista classificatoria das organiza¢6es participantes
no Diério Oficial.

11.2. A Administragdo Municipal podera se negar a proceder a homologacéo do
Chamamento Publico na hip6tese da identificacdo de quaisquer falhas, lapsos ou
ilegalidades cometidas durante a realizagdo do mesmo.

11.3. A homologac¢éo ndo gera direito a celebracao da parceria com a organizacao
da sociedade civil, mas obriga a Administracdo Publica a respeitar o resultado caso
venha a celebra-la.

11.4. Ap6s a homologacéo do resultado, e ndo havendo nenhum fato impeditivo, a
Comisséao dard inicio ao processo para a assinatura do instrumento de parceria, cuja
minuta se encontra no Anexo V deste Edital, que obrigatoriamente deveré explicitar
as obrigacbes destas entidades, no sentido de assegurar amplo atendimento a
comunidade; no caso da salde, em consonancia com as garantias estabelecidas na
Constituicado Federal, e com o disposto nas Leis n° 8.080/1990, n°® 9.394/1996 e n°
8.742/1993.

11.5. Em caso de desisténcia da Organizacdo da Sociedade Civil em celebrar o
Termo de Colaboracdo, a qualquer tempo, apdés a entrega da documentacao
solicitada neste edital de Chamamento Publico, essa intencdo devera ser
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manifestada por escrito, através de oficio devidamente assinado pelo
responsavel pela Organizacdo desistente, explicando as razdes que conduziram a
essa situacao.

12. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. Para celebracdo do Termo de Colaboracéo é imprescindivel a observancia do
Decreto Municipal n°® 002/2024, bem como dos seguintes itens:

12.1.1. Designacao pela Administracdo Publica Municipal do Gestor da Parceria,
servidor que se responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo
prazos, pagamentos e prorrogacoes, e pela fiscalizacdo da execuc¢éo do objeto da
parceria.

12.1.2. Designacdo pela Administracdo Publica Municipal da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacéo, que realizard acompanhamento técnico e financeiro dos
Planos de Trabalho.

12.1.3. Parecer Técnico e Juridico;

12.1.4. Disponibilidade orgamentéria e financeira;

12.1.5. Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico;

12.1.6. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de
parceria.

12.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de
celebracdo da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados 0S aspectos
ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagao desses aspectos ou a
sua excluséo.

12.3. A Organizagao da Sociedade Civil selecionado celebrara, com a Administracao
Pdblica Municipal, Termo de Colaboragdo que dispord sobre as obrigacfes e 0s
prazos para conclusao das atividades objeto deste edital.

12.4. A Organizagdo da Sociedade Civil selecionado tera o prazo méaximo de 3 (trés)
dias corridos, a contar da data de convocacéao, para proceder a assinatura do Termo.
12.4.1. A assinatura do Termo estd condicionada a regularidade fiscal,
previdenciéria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa da Organizacdo da
Sociedade Civil.

12.4.2. A convocacéao sera feita através do Diario Oficial.

12.4.3. Transcorrido o prazo previsto no item 12.4 sem que o Termo tenha sido
assinado, a Administragdo Pdublica Municipal podera convocar a préxima
Organizagao da Sociedade Civil, obedecida a ordem de classificagéao.

12.5. O Termo de Colaboracdo devera ser executado em estrita observancia as
clausulas avencadas e as normas pertinentes, inclusive ao Decreto Municipal n®
002/2024 e suas alteracdes, sendo vedado:

12.5.1. Alterar o objeto do Termo de Colaboracéo;

12.5.2. Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, 0s recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento;

12.5.3. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento;
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12.5.4. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do
instrumento, salvo se expressamente autorizado pela Administracdo Publica
Municipal e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia
do instrumento pactuado;

12.5.5. Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros
90 (noventa) dias da celebracdo da parceria e em situagcbes em que fique
caracterizada de forma inquestionavel a impossibilidade da realizacdo de
transferéncia eletronica.

12.6. Permanecendo a necessidade da execucdo do objeto da parceria e havendo
interesse mutuo da Administracdo Publica Municipal e da Organizacao da Sociedade
Civil, a vigéncia do Termo de Colaboracdo decorrente deste Edital podera ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, na forma prevista no art. 55 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

12.7. Havendo a necessidade de se incluir, aumentar, reduzir e/ou excluir acoes,
servicos, procedimentos e atividades em saude do SUS apés o inicio da vigéncia do
Termo e Colaboracéo, o Plano de Trabalho — PTA da parceria podera ser revisto
para alteracdo de valores e metas, mediante termo aditivo ou apostilamento, na
forma prevista no art. 57 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

13.DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. O repasse dos recursos da Administragdo Publica Municipal para a
Organizacgéo da Sociedade Civil seré feito com total observancia ao Cronograma de
Desembolso Financeiro integrante do Plano de Trabalho — PTA.

13.2. Na hipotese da Administracao Publica Municipal repassar os recursos de uma
parcela mensal de forma dividida e essa divisdo provocar um atraso na liberacao
desses recursos, considera-se como data de recebimento da parcela pela
Organizagéo da Sociedade Civil, o dia em que sua ultima parte for transferida para
a conta do Termo de Colaboracéo, totalizando assim o valor previsto no Cronograma
de Desembolso Financeiro, devendo a Administracdo Publica Municipal, neste caso,
prorrogar de oficio a vigéncia da parceria pelo exato periodo do atraso verificado,
conforme disp&e o Paragrafo unico do art. 55 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

13.3. O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica de banco
oficial, seja Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, e que tenha a Organizacao
da Sociedade Civil como titular.

13.3.1. A abertura da conta corrente supracitada é da responsabilidade da
Organizacéo da Sociedade Civil.

13.3.2. Apés assinatura do Termo de Colaboracdo, a Organizacdo da Sociedade
Civil tera até 15 (quinze) dias uteis para informar os dados bancarios ao Municipio.
13.3.3. E vedado o pagamento de despesas bancarias, tais como taxas e tarifas
diversas, com recursos oriundos desse Chamamento Publico.

13.4. Os recursos financeiros da parceria seréo repassados pela Administracao
Publica Municipal em 12 parcelas mensais, iguais e consecutivas.
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13.5. As parcelas mensais da parceria serdo creditadas pela
Administracdo Publica Municipal na conta informada pela Organizacdo da
Sociedade Civil, até o décimo dia do més posterior a cada més de execucao das
atividades objeto deste Edital.

13.6. Em até 15 (quinze) dias uteis contados a partir do recebimento integral de cada
parcela mensal da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil encaminharéa para a
Administracdo Publica Municipal uma prestacdo de contas parcial da mesma,
composta pelos seguintes documentos:
| — Oficio de encaminhamento
Il — Relatério de Execucao do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as
Atingidas
Il — Relatério de Execugdo do Objeto — Relagdo dos Profissionais Médicos e
Paramédicos Utilizados
IV — Relatorio de Execucédo do Objeto — Demonstrativo das Atividades Realizadas
por Unidade
V — Relatério de Execucao Financeira — Demonstrativo da Receita e da Despesa
VI — Relatorio de Execucao Financeira — Relacdo de Pagamentos Efetuados
VIl — Cépias dos Extratos Bancarios do Periodo de Referéncia
VIII — Cépias dos Comprovantes da Receita
IX — Copias dos Comprovantes da Despesa
13.7. A Organizacdo da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicacao
dos recursos, de forma consolidada, apds o término da parceria, em cada ano e/ou
a cada doze (12) meses, encaminhando para a Administracdo Publica Municipal,
conforme estabelecido no art. 50 da Lei Municipal n° 970/2023, os seguintes
documentos:
| — Oficio de encaminhamento
Il — Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo social, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, contendo ainda:

a) Relatorio de Execucdo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as
Atingidas

b) Relatério de Execucéo do Objeto — Atividades Realizadas por Unidade

c) Relatoério de Execucao do Objeto — Unidades de Saude Utilizadas para o Objeto da
Parceria.
lll - Na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho, relatorio de execucao financeira, assinado pelo seu representante legal,
com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacéo
com a execucgao do objeto;
IV - Comprovante ou demonstracdo de execucgao financeira, assinada pelo seu
representante legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢ao do objeto, contendo:
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a) Relatério de Execucao Financeira

b) Relatério de Execucdo Financeira — Repasses da Administracdo Publica para a
OSC, durante a Vigéncia da Parceria

c) Relatério de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Profissionais de Saude
Durante a Vigéncia da Parceria

d) Relatério de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Custos Indiretos
Necessarios a Execucéo do Objeto

e) Copia das notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, todos datados, valorados,
especificos a organizacao social e a parceria a que se referem;

f) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execucdo da parceria,
acompanhado de relatério sintético de conciliagdo bancaria com indicacdo de
despesas e receitas;

VII - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver, no caso de prestacdo de contas final;

VIII - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes, quando couber;

IX - Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

X - Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

XI - A memdéria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso.

XIll — Copia do Termo de Colaboracao;

XIlI — Cépia de Aditamento, quando houver;

XIV — Declaragao da Guarda dos Documentos Originais.

13.8. Deve ser observado todos os regramentos contidos no Capitulo VI — DA
PRESTACAO DE CONTAS do Decreto Municipal n°® 002/2024.

14. DAS OBRIGACOES

14.1. A Organizagdo da Sociedade Civil se responsabilizard por qualquer direito
autoral que por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizard por
eventuais reivindica¢des sobre usos néo autorizados.

14.2. Em todo material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados pela
parceria, deverao constar:

14.2.1. a indicacdo do Termo de Colaboracéao celebrado.

14.2.2. as logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administracdo Publica
Municipal.

14.3. A Organizacdo da Sociedade Civil devera assegurar-se de que 0 espago em
que sera desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condigbes de
seguranca e salubridade adequadas a realizacdo das acdes de acordo com a
legislacao vigente.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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15.1. A Organizagdo da Sociedade Civil que, convocada para a
assinatura do Termo de Colaboracao, deixar de fazé-lo no prazo de 03 (trés) dias
corridos, a contar da data da convocacao, decaira do direito a referida pactuacao.
15.2. Garantida a defesa prévia, a inexecucado total ou parcial do Termo de
Colaboracdo, assim como a execucdo irregular, sujeitard a Organizacdo da
Sociedade Civil, sem prejuizo da revogacdo da unilateral do ajuste, as seguintes
penalidades:
| - Adverténcia;

Il - Multa;

Il - Suspensédo temporéria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a
Administracdo Publica Municipal por periodo ndo superior a 2 (dois) anos ou
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou, ainda, até que seja
promovida a reabilitacéo;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar, celebrar parceria e contratar com a
Administracdo Publica Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

15.2.1. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

| - Descumprimento das obrigacbes que nao acarretem prejuizos para a
Administracdo Publica Municipal;

Il - Execucdo insatisfatéria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da
atividade desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagdo da suspenséao
temporaria ou declaracéo de inidoneidade.

15.2.2. A Administracdo Publica Municipal podera aplicar a Organizacdo da
Sociedade Civil multa de:

| - 1/3 (um terco) do valor da parceria celebrada, por inexecucao total;

Il - 1/4 (um quarto) do valor da parceria celebrada, por inexecugcao parcial,
caracterizada quando a Organizacdo da Sociedade Civil ndo executar a totalidade
do servico;

Il - 1% (um por cento) do valor da parceria celebrada, por dia de atraso na execugao
dos servicos;

IV - 10% (dez por cento) do valor total do contrato, na hipétese de ndo cumprimento
de qualquer outra clausula ou condicdo do contrato.

15.2.3. A suspenséo temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com
a Administracdo Publica Municipal, sera aplicada quando ocorrer:

| - Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;

Il - Reincidéncia de execucao insatisfatéria do ajuste;

lll - Reincidéncia na aplicacéo das penalidades de adverténcia ou multa;

IV - Irregularidades que ensejam a resciséo unilateral do Termo de Colaboragéo;

V - Condenacéo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

VI - Pratica de atos ilicitos visando prejudicar o Termo de Colaboracéo;
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VII - Prética de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir a Organizacao
da Sociedade Civil idoneidade para contratar com a Administragdo Publica
Municipal.

15.2.4. A declaracéo de inidoneidade podera ser proposta quando constatada a ma-
fé, acdo maliciosa e premeditada da Organizacdo da Sociedade Civil, evidenciada
de atuacé@o com interesses escusos ou reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo
a Administracdo Publica Municipal ou aplicacdes sucessivas de outras penalidades.
15.3. Caso julgadas devidas as multas, apds garantido a Organizacdo da Sociedade
Civil o direito de defesa, os valores correspondentes seréo abatidos ao valor mensal
ajustado.

15.3.1. As multas séo independentes e a aplicacdo de uma nao exclui a das outras,
sendo possivel a aplicacdo de multas cumulativamente as demais penalidades
previstas nos incisos I, Il e IV do subitem 15.2 deste Edital.

16. DO FORO

16.1. E competente o foro de jurisdicio da Comarca de Assu/RN para dirimir
guaisquer questdes, duvidas ou demandas referentes a execucédo do objeto deste
processo seletivo e adjudicacdo dele decorrente.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A Organizacéo da Sociedade Civil cabera inteira responsabilidade por todos
0S encargos e despesas com salarios de empregados e/ou prestadores de servi¢cos
utilizados na parceria, incluindo verbas remuneratérias e indenizatorias, acidentes
gue possam vir a ser vitimas quando em servico e por tudo assegurado nas leis
sociais e trabalhistas, ficando responséavel, outrossim, por quaisquer danos ou
prejuizos causados a terceiros ou ao Patriménio Municipal por seus empregados
e/ou prestadores de servicos.

17.2. Na contagem dos prazos, € excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.
Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente normal na
Administragdo Publica Municipal.

17.3. Integram o presente Edital todas as instrugbes, observacdes e restricoes
contidas nos seus ANEXOS:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO II — Metas a Serem Atingidas

ANEXO Il - Profissionais de Saude a Serem Utilizados

ANEXO IV — Unidades de Saude Disponibilizadas pelo Municipio

ANEXO V — Modelo do Plano de Trabalho

ANEXO VI — Minuta do Termo de Colaboracéo.

17.4. Demais critérios e condi¢des para celebracdo das parcerias objeto deste Edital,
constam no Decreto Municipal n°® 002/2024 e, subsidiariamente, na Lei Federal n°
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13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, sendo que todos
os atos deste Chamamento Publico serdo publicados no Diario Oficial do Municipio
de Carnaubais e no site https://carnaubais.rn.gov.br/licitacao.php.

17.5. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo Especial
de Chamamento Publico.

Carnaubais/RN, 08 de margo de 2024.

THALITA BRUNA DINIZ DE OLIVEIRA ROCHA
Menbro da Comisséo Especial de Chamamento Publico

CLAELSON OLIVEIRA MANCIO FILHO
Membro da Comisséo Especial de Chamamento Publico

ALEXSANDRO FERNANDES DE SOUZA SOBRINHO
Membro da Comissdo Especial de Chamamento Publico
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CARNAUBAIS - 1983

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratacao, por meio de chamamento
publico, de uma Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para estabelecer uma parceria visando a
execucdo de servigos, acdes, procedimentos e atividades na Atencéo Bésica e Especializada em Salde

do municipio de Carnaubais/RN.

Valor

Item Descricéo Unidade Quant. _
Unit.

Contratagdo, por meio de
chamamento puablico, de uma
Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) para estabelecer uma
1 parceria visando a execucdo de Servigo/Més 12 R$
servigos, agdes, procedimentos e
atividades na Atencdo Béasica em
Saude do municipio de
Carnaubais/RN

Contratagdo, por meio de
chamamento publico, de uma
Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) para estabelecer uma
2 parceria visando a execucdo de Servico/Més 12 R$
servicos, acdes, procedimentos e
atividades na Atencéo

Especializada em Saude do

municipio de Carnaubais/RN

VALOR TOTAL: R$

1.2. A OSC selecionada devera atuar de forma colaborativa com a Secretaria Municipal de
Saude, desempenhando atividades voltadas para a Atencdo Basica e Especializada, conforme os

principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS).
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pertinentes ao SUS, zelando pela eficiéncia, qualidade e integralidade dos servicos prestados. Além

1.3. A OSC contratada devera cumprir todas as normativas e regulamentacdes

disso, a OSC devera apresentar relatdrios periddicos de acompanhamento e resultados, participar de
reunides de avaliacdo e ajustes, e manter uma comunicacdo eficaz com a Secretaria Municipal de
Saude.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. Este Chamamento Publico tem como fundamento a Decreto Municipal de n° 002/2024.
2.2. A necessidade imperativa da contratacdo de uma Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
para a execucdo de servicos na Atencdo Basica e Especializada em Saude de Carnaubais/RN é
intrinsecamente vinculada a garantia dos direitos humanos, especialmente o direito a saude,
assegurado em diversas instancias normativas nacionais e internacionais.

2.3. O direito a saude, consagrado na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos de 1948, é
considerado fundamental para a realizacdo plena da dignidade humana. No artigo XXV, a declaracao
estabelece que todo ser humano tem direito a um padrdo de vida capaz de garantir salde, bem-estar,
alimentacdo, vestuario, habitacdo, cuidados médicos e servigos sociais indispensaveis. Este direito,
portanto, é inaliendvel e indissociavel do direito a vida, fundamentado no valor intrinseco da
igualdade entre as pessoas.

2.4. No cenario brasileiro, o direito a saude foi institucionalizado como uma conquista do
movimento da Reforma Sanitaria, culminando na criacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) pela
Constituicdo Federal de 1988. O artigo 196 da Constituicdo estabelece claramente que "A salde é
direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a
reducéo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos
para a promogéo, protecéo e recuperagéo."

2.5. O SUS, enquanto expressdo maxima do compromisso estatal com o direito a satde, busca
assegurar que todos os cidaddos tenham acesso equitativo aos servigos de salde, promovendo a
integralidade e a universalidade.

2.6. Nesse contexto, a atencdo bésica é a porta de entrada do cidaddo ao sistema de saude,
desempenhando papel fundamental na prevencdo, promocdo, diagnostico precoce e tratamento de
enfermidades. A demanda crescente por servicos de atencdo bésica reflete a necessidade de uma
abordagem holistica na promocao da salde, capaz de atender as demandas da populacdo de forma

abrangente e eficiente.
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as lacunas existentes, melhorar a cobertura populacional e proporcionar um cuidado continuo e

2.7. A ampliacdo dos servicos na atengéo basica se faz imprescindivel para suprir

coordenado. A contratacdo de profissionais qualificados, bem como a implementacdo de programas
de prevencdo e promocao da saude, contribuird para a melhoria dos indicadores de satde da populacao
atendida.
2.8. Noutro portico, a atencdo especializada complementa a atencao bésica, sendo crucial para
o tratamento de condigdes mais complexas e especificas. A diversificagdo e qualificacdo dos servi¢os
especializados sdo essenciais para garantir o atendimento adequado a diversas patologias, além de
fortalecer a resolutividade do sistema como um todo.
2.9. A contratacdo da OSC para a execuc¢do de servicos na Atencdo Bésica e Especializada em
Carnaubais/RN € uma resposta concreta e estratégica para fortalecer a implementacdo desses
principios, ampliando o acesso, melhorando a qualidade dos cuidados e promovendo acdes
preventivas. Ao aliar a expertise da OSC com o propdsito do SUS, busca-se atender de maneira mais
eficaz e abrangente as demandas da comunidade, considerando a diversidade de necessidades de
salde dos usuérios.
2.10. A contratacdo proposta ndo é apenas uma resposta a uma demanda operacional; € uma
expressdo da responsabilidade do Estado em assegurar os direitos humanos fundamentais. A
implementacdo de servigcos de Atencdo Basica e Especializada de qualidade ndo apenas atende as
necessidades de salde imediatas, mas também contribui para a construgdo de uma sociedade mais
justa, igualitaria e comprometida com o bem-estar de todos os seus membros. Portanto, a contratagdo
da OSC se insere como um passo crucial no fortalecimento do direito & saude e na consolidacdo dos
principios do SUS em Carnaubais/RN.
3. DO PROCEDIMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. O procedimento de chamamento publico seguird as exigéncias e tramites do Decreto
Municipal n° 002/2024, que “Regulamenta pactua¢des do Poder Publico Municipal com entidades do
Terceiro Setor e da outras providéncias.”.
3.2. Sao condigdes de participacdo no Chamamento Pablico:
3.2.1. As Organizagdes da Sociedade Civil devem ser regidas por normas de organizagao interna que:
a) prevejam objetivos voltados a promocio de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
b) Que, em caso de dissolucio da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
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Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

d) Estabelecida no Estado do Rio Grande do Norte.

3.2.2. As Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos devem possuir

a) No minimo dois anos de existéncia, com cadastro ativo, com sede no Estado do Rio Grande do
Norte, comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; devendo ter no minimo 01 (um)
anos de servigos préprios de assisténcia na sua respectiva area de atuacio;

b) Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas, a serem analisadas pela Comissdo Especial de
Chamamento Publico.

3.2.3. Apenas poderdo participar Organizacdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, devidamente
inscritas no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide-CNES e no Conselho Regional de
Medicina-CRM da Unidade da Federacdo onde for sediada e que comprovem atuacdo nas
atividades objeto deste Termo de Referéncia.

3.3. Sao condi¢des de Habilitagdo no Chamamento Publico:

I — Comprovante de inscri¢cdo da Organizacdo da Sociedade Civil no CNPJ, demonstrando que a

mesma possui, N0 minimo, dois anos de existéncia.

Il — Cépia do Estatuto da Organizacao da Sociedade Civil devidamente registrado e de suas eventuais

alteracdes.

I11 — Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

IV — Cépia do RG e do CPF dos representantes legais.

V — Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao expedidor

da carteira de identidade e numero do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles.

VI — Copia do Alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio onde a Organizacao

da Sociedade Civil for sediada (Matriz) ou outra comprovacao juridicamente aceita de que a mesma

funciona no endereco por ela declarado.

VIl — Certidfes de Regularidade Fiscal e Tributaria junto as Fazendas Publicas do Estado e do

Municipio de sua sede.

VIII - Certiddo de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

IV — Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT.

X — Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

X1 — Comprovacao de disponiblidade de assisténcia médica, bem como formacéo continuada para

aqueles vinculados a Organizacdo da Sociedade Civil contratada, em exercicio neste municipio de
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XII — Comprovacdo de inscricdo no CEBAS - Certificado de Entidade Beneficiente de Assisténcia

Carnaubais.

Social na area da saude.

3.4. No gue tange ao Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil, este

deve apresentar:

| — Plano de Trabalho, conforme Minuta anexa ao Processo, contendo, no minimo:

a) Dados Cadastrais do Proponente;

b) Identificacdo do Objeto da Parceria;

c) Descricao das metas, atividades ou projetos e dos prazos de maneira distinta, precisa e
detalhada, o quanto possivel, o que se pretende alcancar, realizar ou obter;

d) Programacédo orcamentaria, com a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
execucdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

e) Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

f) Definicdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

g) Cronograma do desembolso financeiro;

h) Capacidade técnica e gerencial para execucdo do objeto.

Il — A entidade devera anexar ao Plano de Trabalho — PTA, copias auténticas dos atestados de

capacidade técnica emitidos pelos 6rgaos onde a mesma tenha executado, no todo ou em parte, as

atividades em salde do SUS similares aos discriminados neste processo, ou cépias auténticas dos

instrumentos de pactuagédo (convénios, termos de parceria, termos de colaboracdo, termos de fomento

ou contratos de gestdo) firmados com a Administragdo Publica para execucdo, no todo ou em parte,

das acdes, servicos, procedimentos e atividades em saude do SUS similares aos descritos neste

processo.

Il — As cépias dos atestados de capacidade técnica, convénios, termos de parcerias, contratos de

gestédo, termos de colaboragéo e termos de fomento a serem anexados ao Plano de Trabalho — PTA,

pelas entidades participantes do Chamamento Pdblico, poderdo ser autenticadas pela Comissdo

Especial de Chamamento Publico mediante a apresentacdo dos respectivos originais.

4. DO VALOR ESTIMADO

4.1. O valor global maximo é de R$ XXXXXXXXXXXXXX (conforme estabelecido na

pesquisa mercadoldgica);

4.2. Neste valor estdo incluidos ainda, todos os impostos, taxas, tributos, encargos sociais e

trabalhistas e outros que, direta ou indiretamente, decorram da contratacdo, sem incluséo de

expectativa inflacionaria ou encargos financeiros.
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5. DADOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados pela Controladoria Geral do Municipio.

5.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao

da Lei Orcamentaria respectiva e liberacéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6. DA VISITA TECNICA

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboracéo de sua proposta, o proponente podera realizar

visita nas instalac6es do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 12 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente.

6.2. O prazo para vistoria serd a partir da data de sua publicacdo até 02 (dois) dias Uteis antes

da data designada para a realizacdo do credenciamento.

6.3. Para a visita técnica o proponente devera estar devidamente identificado.

7. DA EXECUCAO E PRESTACAO DOS SERVICOS E OBRIGACOES DA

ORGANIZAC}AO DA SOCIEDADE CIVIL

7.1. A Organizacdo da Sociedade Civil devera:

a) Prestar servicos médicos na Unidade de Saude designadas pela Secretaria de Salude, no horéario
determinado pela propria secretaria, conforme detalhado no anexo “Relagdes das Unidades de
Saude”;

b) Comprovar o periodo de trabalho, conforme recomendages da contratante;

c) Realizar palestras em espagcos comunitarios (escolas, associa¢des etc.), visitas domiciliares,
atendimento ambulatorial e pequenos procedimentos cirurgicos ambulatoriais;

d) Realizar atencdo a satde aos individuos sob sua responsabilidade;

e) Realizar atividades programadas e de atencéo a demanda esponténea;

f) Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico deles;

g) Indicar, de forma compartilnada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internagdo
hospitalar, mantendo o acompanhamento do usuario;

h) Contribuir, realizar e participar das atividades de educa¢do permanente de todos os membros da
equipe;

i) Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;

j) Seguir as diretrizes e portarias do SUS (Sistema Unico de Satde) e do Ministério da Satde;
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k) A OSC obriga-se a executar os servicos conforme especificacdes do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos profissionais necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais;

Arcar com 0s custos inerentes a execucao dos servi¢cos objeto do contrato;

m) Notificar a Administracdo, através da Secretaria de Salde, imediatamente e por escrito de

n)
0)

P)
q)

Y

v)

quaisquer irregularidades que venham ocorrer em funcéo da execucao dos servicos;

Nao transferir a outrem o objeto do Contrato;

Dar garantias e cumprir rigorosamente os prazos estipulados no contrato, bem como no Plano de
Trabalho proposto e aprovado;

Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes do paciente;

Manter sempre a qualidade na prestacdo do servigo executado;

Fica proibida a cobranca de qualquer quantia, a qualquer titulo, dos servicos prestados aos
usuarios do SUS, ficando a OSC responsabilizada por qualquer cobranca indevida feita a usuario;
Manter os seus empregados alocados nos estabelecimentos de salde nos horarios
predeterminados pela Secretaria Municipal de Satde de Carnaubais/RN;

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acao ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Secretaria Municipal de Satde de Carnaubais/RN ou a terceiros;

Assegurar ao Municipio as condi¢des necessarias ao acompanhamento, a supervisao, ao controle,
a fiscalizagcdo e auditoria da execucdo do objeto contratado, permitindo o livre acesso dos
servidores do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos relacionados direta e
indiretamente ao contratado, quando no desempenho das atividades de acompanhamento e
controle;

Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servicos a serem executados, de

conformidade com as normas e determinagfes em vigor;

w) Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, em observancia

X)

y)

ao principio da urbanidade;

Manter seus empregados devidamente identificados, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI, quando for o caso, sem énus para a contratante;

Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo

substituto ao Gestor da Parceria;
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constante do item anterior;

z) Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagédo

aa) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao
Municipio de Carnaubais/RN;

bb) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da contratante;

cc) Relatar a Secretaria Municipal de Saude de Carnaubais/RN toda e qualquer irregularidade
verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;

dd) Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, guia do
recolhimento do INSS, e do pagamento dos salérios e beneficios dos empregados colocados a
disposicao da Contratante;

ee) N&o permitir a utilizacdo do trabalho do menor;

ff) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital, apresentando com a fatura
mensal os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

gg) A OSC ndo poderd alterar as instalacbes, bem como o endere¢co de atendimento sem
consentimento prévio e por escrito da Secretaria Municipal de Saide de Carnaubais/RN;

hh) E de responsabilidade da OSC manter absoluto sigilo sobre quaisquer documentos, informagdes
ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da execucdo do servigo;

i) Apresentar os documentos de cobranca exigidos no edital,

jJ) Executar os servigos conforme Plano de Trabalho durante o prazo de vigéncia do contrato
respeitando suas Clausulas;

kk) Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados seja na esfera
administrativa, civil ou penal;

Il) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados
decorrentes do cumprimento deste Contrato;

mm) Permitir a fiscalizacdo dos servicgos pela Secretaria Municipal de Saude, por intermédio do
Gestor de Parceria e Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, em qualquer tempo, e manté-la
permanentemente informada a respeito do andamento dos mesmos;

nn) Adotar fluxos, protocolos e sistemas informatizados quando implantado pela Secretaria

Municipal de Satde na execucéo do objeto deste contrato, sem custo para a contratante;
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00) Manter sempre um profissional da area com autonomia para tomar
deliberacdo e/ou atender solicitacdo da contratante, quanto a tudo que se relacione a boa execucao

dos servicos contratados.

8. DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

8.1.

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

k)

A Administracdo Municipal obriga-se:
Disponibilizar o local para atendimento dentro da Unidade de Saude, bem como acesso ao sistema
eletronico de registro das atividades e prontuério médico.
Proporcionar todas as condi¢Ges para que a OSC possa desempenhar seus servicos de acordo com
as determinacdes deste Termo de Referéncia, Plano de Trabalho, Termo de Colaboracdo, do
Edital e seus Anexos;
Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas pela OSC;
Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por intermédio do Gestor de Parceria e
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis, na forma
prevista no artigo 37 e seguintes da Lei Municipal,
Notificar a OSC por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da execucdo dos
servigos, fixando-lhe prazo para correcéo de tais irregularidades;
Pagar a OSC o valor resultante da prestacdo do servi¢o, na forma do cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho;
Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas pela OSC, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
edital;
Compete a Administragdo Municipal o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais
emitidas pela contratada;
Organizar e regular os fluxos dos usuarios do SUS/ Carnaubais/RN;
Solicitar a OSC nos prazos previstos, a documentacdo referente a seu pessoal, observado as
especificacbes constantes neste processo, supervisionando rotineiramente a observancia das
normas de Seguranga e Higiene do Trabalho;
Providenciar as inspec@es da execucao dos servi¢os, com vistas ao cumprimento dos prazos pela

OSC, fiscalizacdo da qualidade dos servigos que estdo sendo prestados.

9. DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DA PARCERIA
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avaliada e fiscalizada pelo Secretario Municipal, 6rgdo ou entidade supervisora da area de atuacao

9.1. A execucdo do instrumento celebrado entre as partes serd supervisionada,

correspondente a atividade fomentada.

9.2. A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar quadrimestralmente, ou, a qualquer
tempo, conforme recomenda o interesse publico, prestacdo de contas a Comissao de Monitoramento
e Avaliacdo, através da Secretaria Municipal de Administracdo, Comunicacdo e Seguranc¢a Publica,
na forma de relatdrio pertinente a execucgdo da parceria, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas e respectivos
demonstrativos financeiros correspondentes ao periodo avaliado.

9.3. A periodicidade e relacdo de documentos comprobatorios da atuacdo da Organizacdo da
Sociedade Civil a serem apresentados seréo dispostas no instrumento de parceria.

9.4. Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizacdo da Sociedade Civil devera elaborar
consolidacdo dos relatérios e demonstrativos de que trata este artigo e encaminha-la a Secretaria
Municipal de Administracdo, Comunicacgdo e Seguranca Publica.

9.5. Os resultados atingidos com a execucdo da parceria devem ser analisados, periodicamente,
por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, constituida por ocasido da formalizacdo do
instrumento, composta por especialistas de notdria capacidade e adequada qualificacdo, que emitirdo
relatorio conclusivo, que sera encaminhado pelo orgao de deliberacdo coletiva da entidade, ao 6rgao
do governo responsavel pela respectiva supervisdo e aos 6rgdos de controle interno e externo do
Municipio.

9.6. A Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo sera composta por no minimo 05 membros,

cuja nomeacao e escolha compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

9.7. O qudérum minimo para instauracéo de reunides serd de metade mais um dos membros da
Comissao.
9.8. A Comissdo deliberara por maioria simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente

0 voto de desempate.

9.9. Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo do instrumento celebrado, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizag&o de recursos ou bens de origem
publica pela Organizacdo da Sociedade Civil, dela dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas
respectivo e ao 6rgdo de controle interno do Municipio, para as providéncias relativas aos respectivos
ambitos de atuacdo, sob pena de responsabilidade solidaria.

9.10. Sem prejuizo da medida a que se refere o item anterior, e respeitado o devido processo legal

e a ampla defesa, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
Rio Grande do Norte - Praca Santa Luzia, N° 20
Centro de Carnaubais - CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70

CARNAUBAIS - 1988

fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico ou a Procuradoria-Geral do Municipio para que

fundados de malversagé@o de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela

requeira ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro
dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido
ilicitamente ou causado danos ao patrimonio publico.

9.11. Quando for o caso, na acdo de sequestro, o pedido incluira a investigacdo, o0 exame e 0
blogueio de bens, contas bancarias e aplicacbes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos
termos da Lei e dos tratados internacionais.

9.12. Até o término da acdo, o Poder Publico permanecera como depositario e gestor dos bens e
valores sequestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da entidade.
10. DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. A vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da publicacdo resumida do
instrumento na imprensa oficial do municipio de Carnaubais/RN.

10.2. A vigéncia poderéa ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante concordancia
das partes e interesse publico.

10.3. Qualquer alteragdo ou modificacdo que importe na diminuicdo da capacidade operacional
da OSC podera ensejar a ndo prorrogacdo do contrato, a revisdo das condicdes estipuladas ou a
resciséo.

10.4. O inicio da execucdo dos servicos dar-se-a4 em até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento
da autorizacdo da execugéo do servico.

11. CRITERIO DE AVALIACAO DOS PLANOS DE TRABALHO

11.1. As Propostas das Entidades serdo analisadas e pontuadas pela Comissdo Especial de
Chamamento Pablico conforme os parametros e critérios abaixo:

11.1.1. Qualificacdo Técnica:

a) Serd avaliada a capacidade técnica e operacional da Organizacdo da Sociedade Civil,
demonstrada por experiéncias anteriores bem-sucedidas, habilidade na execucdo das
atividades, meio de suporte para a efetivacdo das atividades finalisticas assistenciais, com
profissionais habilitados, na busca de melhor desempenho nas atividades.

b) Serdo atribuidos 5 (cinco) pontos por cada parceria celebrada anteriormente pela Organizagdo
da Sociedade Civil com 6rgdos da Administracao Publica Municipal, Estadual ou Federal para
execucdo de acOes, servicos, procedimentos e atividades em saude do SUS, limitando-se ao
méaximo de 30 (trinta) pontos.

11.1.2.  Plano de Trabalho:
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a) Serda verificado se o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao da Sociedade

Civil atende as exigéncias do art. 22 da Lei Municipal, descrito na Minuta do Plano de

Trabalho anexo, bem como, o grau de adequagdo do mesmo ao objeto da parceria.

b) Serdo atribuidos até 30 (trinta) pontos ao Plano de Trabalho apresentado em conformidade

com as exigéncias do presente chamamento publico e devidamente aprovado pela Comisséo.

11.1.3.
a) Seré verificado o valor proposto pela Organizacdo da Sociedade Civil para execucdo das

Preco:

atividades do SUS elencadas em anexo, o qual ndo podera exceder, sob nenhuma hipétese, o

valor maximo previsto para execucao do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital.

b) Serdo atribuidos:

11.3.

d)

10 (dez) pontos as propostas com reducao de até 5% do valor m&ximo anual previsto para
execuc¢do do objeto;
20 (vinte) pontos as propostas com reducao de 6% a 10% do valor maximo anual previsto
para execucdo do objeto;
30 (trinta) pontos as propostas com reducdo de 11% a 15% do valor maximo anual
previsto para execugdo do objeto;
40 (quarenta) pontos as propostas com reducdo de 16% a 20% do valor maximo anual
previsto para execugdo do objeto;
1 (um) ponto a mais para cada ponto percentual de reducdo para as propostas com reducao
acima de 20% do valor maximo anual previsto para execucao do objeto.
A Comisséo Especial de Chamamento Publico desclassificara as Propostas:
Que néo atenderem, no todo ou em parte, as disposi¢cOes deste Edital,
Com preco excessivo, consideradas como tais as que excederem o valor maximo previsto
para execucdo do objeto;
Com preco manifestamente inexequiveis, assim consideradas as que apresentarem uma
reducdo de mais de 30% (trinta por cento) do valor maximo previsto para execugdo do
objeto, ressalvada a participante que, em prazo razoavel estipulado pela Comissédo Especial
de Chamamento Publico, justifique a possibilidade e a viabilidade de sua oferta, e que os
coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucdo do objeto do Termo de
Colaboracao.
Com pontuacéo inferior a 50 pontos.

A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacéo ao critério de julgamento,

devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancédo
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fato as autoridades competentes, inclusive para apuragcdo do cometimento de eventual crime.

administrativa contra a instituicdo Organizagédo da Sociedade Civil e comunicacéo do

11.4. Seré considerada vencedora a proposta que obtiver a maior pontuacao no julgamento, bem
como tenha apresentado 0 menor valor para execugdo do objeto, desde que atenda todas as condi¢cdes
e exigéncias do Edital de Chamamento Publico.

11.5. Ocorrendo a hip6tese de igualdade de pontuacdo entre mais de uma proposta, seré declarada
vencedora a Organizacdo da Sociedade Civil que tiver apresentado o maior nimero de comprovagédo
de parcerias celebradas anteriormente com 6rgaos da Administracdo Publica Municipal, Estadual ou
Federal para execucdo de aces, servi¢os, procedimentos e atividades em satde do SUS.

11.6. Na hipdtese dos critérios estabelecidos nos itens anteriores ndo serem suficientes para
dirimir a situacdo de empate, o desempate dar-se-4 através de sorteio, promovido em ato publico.
11.7. Caso seja necessario, a sessdo de julgamento das propostas podera ser suspensa, a fim de
que seja possivel uma melhor andlise das mesmas pelos membros da Comissdo Especial de
Chamamento Publico.

11.8. Da sessdo, lavrar-se-a ata circunstanciada, que sera rubricada e assinada pelos membros da
Comissdo Especial de Chamamento Publico e pelos representantes das Organiza¢des da Sociedade

Civil participantes do Processo Publico de Selecdo que estiverem presentes ao ato.

11.9. O resultado do julgamento final sera divulgado no Diario Oficial.
12. CRITERIOS DE REPACTUACAO
12.1. Cabera repactuacdo para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do Termo de

Colaboragdo, considerando que os servicos sao continuos com regime de dedicacao exclusiva de mao
de obra ou predominancia de mao de obra, a ser realizado por meio da analise da variacdo dos custos
contratuais, com data vinculada a apresentacdo das propostas, para 0s custos decorrentes do mercado,
e com data vinculada ao acordo, & convencgéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento
esteja vinculado, para os custos decorrentes da méo de obra.

12.2. A repactuacdo devera observar o interregno minimo de 03 (trés) meses, contado da data da
apresentacdo da proposta ou da data da tltima repactuacéo.

12.3. A repactuacao podera ser dividida dentro das parcelas anteriormente pactuadas, observado
0 principio da anualidade do reajuste de pre¢os da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mé&o de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a

execucao dos servigos.
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repactuacdo poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios

12.4. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a

coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacéo.

12.5. A repactuacao sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada de demonstracédo
analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos e formacéo de precos,
ou do novo acordo, convencgdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

13. POSSIBILIDADE DE SUPRESSOES E/OU ACRESCIMOS

13.1. O Termo de Colaboracdo estara sujeito a supressdo ou acréscimos conforme necessidade

devidamente comprovada pelo Municipio de Carnaubais/RN, considerando a supremacia do interesse

publico.
14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. As partes estardo sujeitas aos regramentos da Lei Municipal n® 970/2023, supletivamente a

Lei n®13.019/2014, Lei n° 14.133/2023, bem como demais regras concernentes a matéria vigente no

Municipio de Carnaubais/RN.

Carnaubais/RN, 02 de fevereiro de 2024.

Thalita Bruna Diniz de Oliveira Rocha
Secretario Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
Rio Grande do Norte - Praca Santa Luzia, N° 20
Centro de Carnaubais - CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70

CARNAUBAIS - 1988

ANEXO 11
METAS A SEREM ATINGIDAS

1- CONDICOES DE SAUDE DA POPULACAO
1.1- ATENCAO BASICA

Meta(s) do Plano:

Objetivol: Garantir o acesso da populacdo a servigos de qualidade, com equidade ao
atendimento das necessidades de satide, com aprimoramento da politica de aten¢do primaria.
Articular acdes entre as escolas publicas e a atengdo basica.

Diretriz - Ampliar a Atencdo Basica, organizada em redes, visando a qualificagcdo das praticas e

da gestao docuidado, de forma a assegurar a resolubilidade dos servigos prestados.

Meta do Plano: Manter a cobertura populacional pelas Equipes de Saude da Familia

- Manter em funcionamento quatro equipes de saude da familia;

Acbes - Manter atualizado o cadastro do CNES.
- Manter o cadastro das familias atualizado (Sistema Préprio / e-
SUS)
Metas 100%
Recursos/Fonte -

Cobertura populacional estimada pelas equipes de atencdo basica.
Indicador (Indicador do Pacto - SISPACTO) forma de calculo segundo
documento técnico Ficha de Qualificacdo de Indicadores 2022 -
2025- Ministério da Saude.

Gestor Municipal

Atencdo Basica - Coordenador Municipal da Estratégia Saude da
Familia

Area(s) Responsavel(eis)

Meta do Plano: Realizar acdes para a Atenciao a Saude Bucal nos ciclos de vida e em

individuos portadores de condi¢des cronicas, visando educar/orientar e prevenir, bem

como prestar atendimentoclinico a estes com o objetivo de diminuir os agravos em satide

bucal e reabilitar no ambito da atencio basica.

- Prevenir problemas odontoldgicos, prioritariamente, na

populacdo de 0 a M4 anos e gestantes, mas com assisténcia aos

demais ciclos de vida.

- Realizar procedimentos individuais preventivos;

- Sensibilizacdo de usudrios quanto a cuidados preventivos;

Acio(es) - Realizar procedimentos coletivos: levantamento

epidemioldgico, escovacdo supervisionada e evidenciacao de

placa; bochechos com fldor;

- Promover educagdo em Saude Bucal;

- Cadastrar usudrios, alimentar e analisar os sistemas de
informacao;
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-Tratar os problemas odontoldgicos, prioritariamente, na
populacdo de 0 al4 anos e gestantes, mas com assisténcia aos
demais ciclos de vida;

- Realizar consulta e outros procedimentos individuais:
curativos,atendimento a urgéncias odontoldgicas e consulta ndo
agendada.

60% Proporgao de gestantes com atendimento odontologico

Metas realizado; Referéncia: Indicadores de pagamento por
desempenho do Programa Previne Brasil

Recursos/Fonte -

Indicador

Area(s) Responsavel(eis)

Equipe Sadde Bucal.

Meta do Plano: Realizar a¢does para a Atencao a Saide dos Adultos e Idosos para
prevencao,identificacao de riscos, aconselhamento e tratamento de agravos.

Acao(es)

- Alimentar e analisar dados dos Sistemas de Informacao em Saude
e outrospara planejar, programar e avaliar as a¢des relativas a
saude da pessoa adulta e idosa;

- Identificar e acompanhar pessoas idosas frageis ou em
processo defragilizagdo;

- Conhecer os habitos de vida, valores culturais, éticos e
religiosos daspessoas idosas, de suas familias e da comunidade;

- Acolher a pessoas idosas de forma humanizada, na perspectiva
de uma abordagem integral e resolutiva, possibilitando a criacdo
de vinculos com ética, compromisso e respeito;

- Prestar atencdo continua as necessidades de saude da pessoa

idosa, articulada com os demais niveis de atencao;
- Realiza acompanhamento de hipertensao arterial e diabetes.

Metas

50% Percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial
aferida em cadasemestre.

50% Percentual de diabéticos com solicitacio de hemoglobina
glicada. Referéncia: Indicadores de pagamento por desempenho

do Programa
Previne Brasil

Recursos/Fonte

Indicador

Area(s) Responsavel(eis)

Coordenacao da Atenc¢do Basica

Meta do Plano: Realizar diagnoéstico situacional anual da APS no municipio a partir das
necessidadesde satide da populagao através da articulagao com a vigilincia em sadide e

outros niveis de atencio.
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- Realizar levantamento de informacdes de sadde de cunho
Acao(es) epidemioldgico,cultural e socioecondmico.
- Elaborar o diagnostico situacional da APS em conjunto com as
Equipes deAPS.

Metas - Elaborar 01 diagnéstico situacional da APS de 2024.

Recursos/Fonte -

Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)| Coordenacao da Atengdo Basica

Objetivo2: Organizar a rede de saide mental e aten¢do aos dependentes de alcool e outras
drogas.

Diretriz - Garantir acesso humanizado e efetivo aos portadores de transtornos mentais e

dependénciaquimica preservando sua integralidade e autonomia.

Meta do Plano: Organizar a Rede de Atencdo Psicossocial em parceria com o Estado.

- Participar das discussoes da RAPS - Rede de Atengdo

Acdo(es) Psicossocial daRegiao Central;
- Garantir o atendimento a Saiude Mental no territério Municipal.

Met - Elaborar 01 plano de trabalho para atendimento aos casos que
etas se fizerem necessarios no municipio.

Recursos/Fonte -

Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)| Coordenacdo da Atencao Basica / Equipe Multidisciplinar

Objetivo 3: Implementar a atencdo integral a saide da mulher e da crianga com énfase na
implantacdo da rede de atencdo ao pré-natal, parto e puerpério. Implementar as agdes
preconizadas pelo programa nacionalde controle do cancer de colo do utero e de mama.
Alimentar o sistema de informac¢do do ciancer emmulheres (SISCAM) e o SisPrénatal.

Diretriz - Qualificar a atencdo a gravidez, parto/nascimento e puerpério e suas
intercorréncias, de acordocom a organizagdo das praticas de sadde recomendadas pelo
Ministério da Saide e o Programa Bem Nascer na perspectiva da promogao da satde, prevengao
e assisténcia as mulheres e crian¢as, amparados nos principios da humanizagao e inclusao de

mulheres, criancas e adolescentes vulneraveis.

Meta do Plano: Manter a cobertura de Exames Papanicolau em mulheres de 25 a 64 anos,
bem como garantir a oferta de exames em outras faixas etarias, de modo
descentralizado funcionando nas UBSe ESF e também exames de mamografias para
rastreamento do cancer de mama nas mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos ou

quando necessario a partir dos 35 anos de idade para diagndstico
precoce.

- Ofertar a coleta do Exame Papanicolau em todas as Unidades de
Saude;
- Ofertar o exame de mamografia para rastreamento do cancer de

Acao(es) mama:
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- Realizar busca ativa a mulheres que nao realizaram os exames

em tempooportuno;
- Registrar no sistema de informacao todos os exames realizados.

40% Cobertura de exame citopatologico

Metas Referéncia: Indicadores de pagamento por desempenho do
ProgramaPrevine Brasil

Recursos/Fonte -

Indicador

Area(s) Responsavel(eis)

Coordenacdo da Atencdo Basica

Meta do Plano: Realizar tratamento, seguimento e busca ativa das mulheres que
apresentam lesdespré-cancerigenas e do encaminhamento para a referéncia nos casos

indicados.
- Realizar tratamento, seguimento e busca ativa das
Acdo(es) mulheres queapresentam resultados de exames alterados.
- Manter pactuacao da referéncia para garantir o atendimento
em maiornivel de complexidade.
Ofertar tratamento a 100% das mulheres que apresentam
Metas resultados de
exames alterados.
Recursos/Fonte -
Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)

Coordenacgdo da Atencdo Basica

Meta do Plano: Garantir a aten¢do ao pré-natal, parto e puerpério as gestantes
cadastradas na Redede Aten¢ao Materno Infantil.

Acao(es)

- Captar a gestante até a 122 semana de gravidez.

- Classificar o risco gestacional na 12 consulta e nas subsequentes.
- Ofertar no minimo 6 consultas de pré-natal e uma de
puerpério na USF,sendo consultas intercaladas com profissional
meédico e enfermeiro.
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- Ofertar todos os exames laboratoriais na inscri¢do do pré-natal e
na 302 semana de gestacdo: glicemia de jejum, VDRL e urina de
rotina e teste de Coombs indireto se necessario.

- Ofertar testes rapidos para sifilis e HIV para todas as gestantes
na primeiraconsulta de pré-natal e no 22 trimestre, em todas as
UBS.

- Notificar todos os casos de sifilis e HIV em gestantes.

- Ofertar partos para gestantes de risco habitual na
maternidade conforme pactuacdo na comissado de intergestores
regional - cir

- Realizar vinculacdo das gestantes no HMS].

- Ofertar 2 USG. Obstétrica Endovaginal.

- Ofertar no minimo 1 consulta odontoldgica/gestantes.

- Imunizar as gestantes conforme protocolo.

- Estratificar as gestantes por grau de risco, conforme protocolo.

- Realizar visitas domiciliares de acompanhamento das
gestantes epuérperas na primeira semana apos o parto.

- Realizar no minimo 4 reunides educativas/gestantes.

- Distribuir a caderneta da gestante.

- Busca ativa das gestantes faltosas ao pré-natal.

- Realizar o acompanhamento da saude sexual e reprodutiva.
- Alimentar regularmente os Sistemas de Informacao.

60% Proporcao de gestantes com pelo menos 6 (seis)

Metas consultas pré-natalrealizadas, sendo a primeira até a 202 semana
de gestacao
Referéncia: Indicadores de pagamento por desempenho do
ProgramaPrevine Brasil

Recursos/Fonte -

Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)

Coordenacdo da Atengdo Basica.

Meta do Plano: Proporcionar atencao integral a Satide da Crian¢a (0 a 24 meses).

Acao(es)

- Realizar visita domiciliar na 12 semana de vida do RN.

- Imunizar as criangas de 0 a 24 meses conforme protocolo.

- Realizar reunides educativas aos pais de criancas < de 2 anos.

- Realizar estratificacdo da populagdo de criangas < de 2 anos nas
ESF’s.

- Inserir os RN nas a¢des de puericultura.

- Realizar consultas de puericultura para criangas < de 2 anos,

sendo consultas intercaladas entre os profissionais médicos e

enfermeiros dasESF’s.

- Estimular o Aleitamento Materno Exclusivo de criancas até 6

meses devida.

- Ofertar consultas com o pediatra quando necessario

- Realizar o teste do pezinho.

- Articular com o prestador o teste da orelhinha.

- Realizar consultas odontolégicas em criangas < 1 ano
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- Realizar busca ativa das criancas faltosas nas consultas de
puericultura.

959% Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente

Metas Referéncia: Indicadores de pagamento por desempenho do
Programa
Previne Brasil

Recursos/Fonte -

Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)

Coordenacao da Atencao Basica /Equipe de Imunizacao

Meta do Plano: Oferecer os testes rapidos de Sifilis e HIV na primeira consulta de pré-
natal a todas asgestantes acompanhadas pela rede SUS do municipio.

Acao(es)

- Ofertar os testes rapidos de Sifilis e HIV na primeira consulta de
pré-natal e no 32 trimestre, para as gestantes e suas parcerias
sexuais em todas asUBS do municipio.

- Realizar aconselhamento pré e pos teste.

- Proporcionar as articulacées e medidas locais necessarias que
garantam a logistica (acondicionamento, distribuicio e
transporte) e a execugdo do testerapido nas UBS, com qualidade e
confiabilidade.

- Avaliar a capacidade laboratorial instalada para realizacdo de
exames complementares e entrega dos resultados em tempo
oportuno.

- Realizar exame complementar para diagndstico.

- Capacitar em um processo de educacdo permanente, 0s
profissionais técnicos de enfermagem e enfermeiro para
realizacdo do teste nas UBS.

- Registrar a realizacdo dos testes rapidos no Consulfarma.

- Registrar o SINAN, todo caso de sifilis congénita, sifilis em
gestante e HIV.

Metas

60% Proporcao de gestantes com realizacdo de exames para sfifilis
e HIV. Referéncia: Indicadores de pagamento por desempenho

do Programa
Previne Brasil

Recursos/Fonte
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Indicador -
Area(s) Responsavel(eis)| Coordenacio da Atencao Basica/Vigilancia Epidemioldgica.

1.3- ASSISTENCIA AMBULATORIAL E ESPECIALIZADA

Setor de Regulacao

Meta(s) do Plano:

Objetivo: Estruturar um complexo regulador municipal para consolida¢do da garantia do
acesso aos servicosde sadde.

Diretriz: Manter sob gestdo e geréncia da Secretaria Municipal de Satide o complexo
regulador municipal, regulando o acesso da populagdo as unidades de saude sob gestdo

municipal, e garantindo o acesso da populacado referenciada, conforme pactuacao.

Meta do Plano: Realizar estudo de demanda reprimida de consultas especializadas e
viabilidadeecon6mica para contratualizagao.

- Registrar todas as demandas de consultas no sistema de
Acao(es) regulacdo(SISREG) e/ou Sistema Préprio Municipal;

- Elaborar estudo de demanda reprimida.

Elaborar relatério de estudo de demanda reprimida e viabilidade

Metas econOmica

para contratualizacdo.
Recursos/Fonte -
Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)| Regulacio

Meta do Plano: Realizar estudo de demanda reprimida de exames especializados e
viabilidade
econdmica para contratualizacio.

- Registrar todas as demandas de exames no sistema de regulagdo
Acdo(es) (SISREG)e/ou Sistema Proprio Municipal;
- Elaborar estudo de demanda reprimida.

Elaborar relatério de estudo de demanda reprimida e viabilidade

Metas econOmica

para contratualizacdo.
Recursos/Fonte -
Indicador

Area(s) Responsavel(eis)| Regulacio

Meta: Implantacdo de Especialidades Médicas

- Contratagao de novos profissionais para atendimentos médico
Acoes especializado

- Realizar consultas, exames e procedimentos.
Metas
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Recursos/Fonte Em observancia da Lei Complementar n°172/2020 de 15 de abril de 2020.
Indicador - Nao Possui

Area(s) Gestor Municipal - Setor de Contabilidade

Responsavel(ei

s)

Reabilitagdo Fisica

Metas do Plano:

Objetivo: Executar terapias de fonoaudiologia e fisioterapia de forma precisa a fim de reduzir

a permaneciado paciente no setor e reintegrando-o a sociedade.

Diretriz: Promover atendimento com exceléncia facilitando o acesso, ofertando avaliacao,

tratamento adequado restabelecendo as condigdes fisicas do usuario. Assim, melhorando a

qualidade de vida dos mesmos.

Meta do Plano: Implementar Programa de Reabilitacao Fisica, com acdes e
grupos de trabalho, acompanhamento, e avaliacao.

Realizar avaliagdo com equipe multidisciplinar para avaliagdo e

Agdo(es) evolucdo dos casos no municipio.

Metas Criar grupos de trabalho com reunides quadrimestrais e apresentar
relatério conclusivo dos casos.

Recursos/Fonte -

Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)

Gestor Municipal

Meta do Plano: Levantamento de material permanente necessario para a realizacio de
terapias defonoaudidlogo e fisioterapeuta.

- Elaborar lista de material permanente necessario para a

Acao(es) realizacdo deterapias de fonoaudiélogo e fisioterapeuta.

- Encaminhar lista de material permanente ao Gestor Municipal.
Metas 01 Levantamento de material permanente realizado.
Recursos/Fonte -
Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)

Equipe Reabilitacao Fisica

1.5- ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Metas no Plano:

Objetivo: Consolidar a aten¢do farmacoterapéutica integral a saide do cidaddo por meio de

um atendimento humanizado e de uma dispensac¢ao qualificada com orientagdes

farmacéuticas, com foco no uso racional de medicamentos.

Diretriz: Fortalecer a gestdo da Assisténcia Farmacéutica Municipal, no que se refere a
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programacao, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacao) assim como dos

implementacgao das atividades do ciclo da assisténcia farmacéutica (selegao,

instrumentos de gestao, de forma a qualificar o acesso da popula¢do a medicamentos eficazes,

seguros e de qualidade.

Meta do Plano: Reavaliar a Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (RENAME)
sempre que
necessario, sendo realizada sua atualizacio minimamente uma vez ao ano.

- Dispor de Comissdao Municipal de Farmacologia (nomeada
através de ato publico) para reavaliar a Relagdo Municipal de
Acoes Medicamentos Essenciais sempre que necessario.

Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME)
Metas

Recursos/Fonte -

Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)| Coordenacio da Assisténcia Farmacéutica

Meta do Plano: Manter estoque de medicamentos e insumos descritos na Relacgao
Nacional de

Medicamentos Essenciais (RENAME) em quantidade suficiente para atendimento a
populacio.

- Alimentar sistema de informacao quanto a dispensacio e
controle de estoque de medicamentos, afim de subsidiar a relacao
. e 0 quantitativo de medicamentos a serem adquiridos;

Acoes - Elaborar junto a gestio municipal a listagem de medicamentos
com quantitativo para aquisi¢ao;

- Realizar prestacdo de contas quanto a compra de medicamentos
e controle de estoque.

Metas Realizar aquisicdo de medicamentos da RENAME
Recursos/Fonte Assisténcia Farmacéutica: - Proprio; - Estadual; e Federal
Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)| Coordenacio da Assisténcia Farmacéutica e Gestor Municipal

Meta do Plano: Aplicar o financiamento na assisténcia farmacéutica disponibilizado
pelas trés esferas

de governo para aquisicio de medicamentos e insumos descritos na Relacao
Nacional deMedicamentos Essenciais (RENAME)

- Elaborar processo de aquisicio de medicamentos e insumos com
Agdes indicacao

das devidas dotagdes orcamentarias em obediéncia a legislacao
vigente dofinanciamento da assisténcia farmacéutica.

Metas Aplicar corretamente o recurso da assisténcia farmacéutica.
Recursos/Fonte Assisténcia Farmacéutica: - Proprio; - Estadual; e Federal
Indicador -

Area(s) Responsavel(eis)| Coordenacio da Assisténcia Farmacéutica e Gestor Municipal
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2- DETERMINANTES E CONDICIONANTES EM SAUDE

Metas no Plano:

Objetivo: Articular diferentes setores na resolucao de problemas cotidianos elencados como
prioritarios e que influenciam diretamente no processo de adoecimento da populacao.
Diretriz: Promover a qualificacdo permanente dos profissionais de satide para que os
mesmos possam realizar atividades de educagao em saude de forma intersetorial nas escolas,

unidades de saide e comunidadeem geral.

Meta do Plano: Realizar palestras de educaciao em saude nos temas considerados como
prioritarios no

campo intersetorial: acidentes de transito, agrotoxico, saneamento basico, poluicao do
ar e da agua.

- Elaborar cronograma de palestras de educag¢do em saude nos
Acoes temasconsiderados como prioritarios;

- Realizar palestras de educagdo em saude nos temas
considerados comoprioritarios;

Metas Realizar 01 palestra por trimestre de cada tema prioritario.

Recursos/Fonte -

Indicador -

Gestor Municipal.
Area(s) Responsavel(eis)| Coordenacgdes da: APS, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental
eVigilancia Epidemiolégica.
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ANEXO 111
PROFISSIONAIS DE SAUDE A SEREM UTILIZADOS

ORDEM DESCRICAO QUANTIDADE | SALARIO | PLANTAO
EXTRA
01 RECEPCIONISTA 05 1412,00 100,00
02 AUXILIAR DE 08 1412,00 100,00
SEERVICOS
GERAIS
03 AGENTE 05 1555,00 -
COMUNITARIO
DE SAUDE
04 COZINHEIRA 04 1412,00 100,00
05 COPEIRA 04 1412,00 80,00
06 DIGITADOR 05 1412,00 -
07 AUXILIAR 05 1412,00 -
ADMNISTRATIVO
08 AGENTE DE 10 1555,00 -
ENDEMIAS
09 VIGILANTE 06 1412,00 -
SANITARIO
10 LAVANDEIRA 04 1412,00 100,00
11 MOTORISTA 03 1412,00 120,00
12 VIGILANTE 04 1412,00 120,00
ANEXO II
ORDEM DESCRICAO QUANTIDADE | SALARIO | PLANTAO
EXTRA
01 TECNICO DE 20 1412,00 175,00
ENFERMAGEM
PLANTONISTA
02 ENFERMEIROS 08 2100,00 350,00
PLANTONISTAS
03 MEDICOS PSF 06 8.000,00 -
04 ENFERMEIROS PSF 06 2374,00 -
05 TECNICOS DE 06 1412,00 -
ENFERMAGEM
PSF
06 TECNICOS DE 06 1412,00 -
ENFERMAGEM DE
UBS
07 TECNICOS DE 05 1412,00 -
ENFERMAGEM DE
APOIO
08 COORDENACAO 10 2000,00 -
09 FISIOTERAPEUTA 09 2000,00 -
10 ODONTOLOGISTA 05 2612,00 -
11 AUXILIAR DE 05 1412,00 -
SAUDE BUCAL
12 NUTRICIONISTA 03 2000,00 -
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13 TERAPEUTA 02 2000,00
OCUPACIONAL

14 FONOAUDIOLOGO 02 2000,00

15 EDUCADOR 02 2000,00
FISICO

16 PSICOLOGO 04 2000,00

17 FARMACEUTICO 01 2000,00

18 ASSISTENTE 04 2000,00
SOCIAL

Carnaubais/RN, 07 de fevereiro de 2024.

Thalita Bruna Diniz de Oliveira Rocha
Secretario Municipal
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ANEXO IV
Unidades de Saude Disponibilizadas pelo Municipio

1 - Secretaria de Saude

2 - Hospital Maternidade santa luzia

3 - Centro de especialidades Eurotildes Marques
4 - UBS CENTRO

5-UBS PACHECO

6 - UBS ARENOSA

7 - UBS ENTRONCAMENTO
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ANEXO V

MODELO DO PLANO DE TRABALHO

Observacao: No plano de trabalho deve conter especificacfes da atencado basica e da
atencao especializada, diferenciando-o0s.

1. Dados Cadastrais

1.1. Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) Proponente

1.2.  Quadro Dirigente da OSC Proponente

2. Identificagdo do Objeto da Parceria

2.1. Objetivo Geral

2.2.  Objetivos Especificos

3. Descricao das metas, atividades ou projetos e dos prazos de maneira distinta, precisae

detalhada, o quanto possivel, 0 que se pretende alcancar, realizar ou obter:
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4. Programacdo orcamentaria, com a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na

execucdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria:

4.1. Receitas

4.2. Despesas

5. Forma de execuc¢do das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles

atreladas:

6. Definicdo dos par@metros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas:
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7. Cronograma de Desembolso:

8. Capacidade técnica e gerencial para execucéo do objeto:

XXXXXXXXXXX, XX de XXXXXXXXXX de XXX.

Representante Legal da OSC
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ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAOQO

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE / , POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

, NO AMBITO DA CHAMADA

PUBLICA N°

O Municipio de Carnaubais/RN, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude / Fundo
Municipal de Saulde, inscrito no CNPJ sob n° , com sede a
, doravante  denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA, neste ato representada pelo(a) Secretario(a) Municipal de Saude, Sro(®)
e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
, Inscrita no CNPJ sob ne.
,com sede a :
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, legalmente representada
pelo(a) Sr.°(®) , resolvem celebrar o
presente termo de colaboracdo, regendo-se pelo Decreto Municipal n°® 002/2024 e,
subsidiariamente, pela Lei n°® 13.019/2014 e alteracdes posteriores, pelas leis que norteiam e
regem a administragcéo publica, pela Lei de Diretrizes Orgamentérias, pela Lei Orcamentaria
Anual e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a execucao de atividades em saude
do SUS, conforme detalhado no ANEXO | do Plano de Trabalho, em regime de mutua
cooperacdao, para consecucao de finalidades de interesse publico.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| - delegacao das fun¢des de regulacédo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou
de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S&o obrigacbes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA:
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a) fornecer manuais especificos de prestacédo de contas as organizacdes da sociedade civil
por ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicac¢do as referidas organizacdes eventuais alteracdes no seu conteldo;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com 0s
beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e
no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrnica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucgéo do
objeto do termo de colaboracdo ou termo de fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de evidéncias
de irregularidades na execuc¢ao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contabil regular;

b) prestar dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracgéo;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acles todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboracgéo,


mailto:licitacao@carnaubais.rn.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
SETOR DE LICITACAO
Praga Santa Luzia, n2 20, Centro,Carnaubais/RN -
CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70
Email: licitacao@carnaubais.rn.gov.br

n&o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a
inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacéo ao referido pagamento,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta as prestacdes de contas parciais, anuais e finais e ao extrato deste Termo de
Colaboracéo, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacao dos
recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA transferira, para execucdo do presente Termo de
Colaboracéo, recursos no valor de R$ ( ), em
12 (doze) parcelas mensais iguais de R$ ( ) cada
uma, correndo a despesa a conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

119,9,9.9,9,9,9.9,9,9.9.9,9,9.9,9,9.9.90,9,0,9,9,0,0.4

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS )
4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho,
mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.
4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracéo, enquanto no
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu
uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou
operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua
utilizag&o estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Colaboracédo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - guando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relac&o a obrigagdes estabelecidas no termo
de colaboracéo;

ll- quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos
orgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo
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improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRACAO
PUBLICA.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

Il - realizacdo de despesas com multas, juros ou corre¢cado monetaria, inclusive, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

IV - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocédo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

V - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracao vigera por 12 meses, contado a partir do primeiro dia
seguinte ao da publicacéo de seu extrato na imprensa oficial do Municipio e na pagina oficial
do Municipio na internet, conforme previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucao
de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
e apl6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberacéo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracéo,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Havendo necessidade e/ou interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA na continuidade
da parceria, esta podera propor & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, mediante
expediente devidamente justificado e formulado, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, a prorrogacgao da vigéncia do Termo de Colaboracéo.

6.5 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia
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do Termo de Colaboracdo ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracdo de termo aditivo com atribuicéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — A execucdo do instrumento celebrado entre as partes sera supervisionada, avaliada e
fiscalizada pelo Secretario Municipal, 6rgdo ou entidade supervisora da area de atuacao
correspondente a atividade fomentada.

7.2 - A Organizacdo Social devera apresentar quadrimestralmente, ou, a qualquer tempo,
conforme recomenda o interesse publico, prestacao de contas & Comissao de Monitoramento
e Avaliacdo, através da Secretaria Municipal de Administracdo, Comunicacdo e Seguranca
Pulblica, na forma de relatério pertinente a execucdo da parceria, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado da prestacéo
de contas e respectivos demonstrativos financeiros correspondentes ao periodo avaliado.
7.3 - Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizacéo Social devera elaborar consolidagcéo
dos relatérios e demonstrativos e encaminha-la a Secretaria Municipal de Administracéo,
Comunicacédo e Seguranca Publica.

7.4 - Os resultados atingidos com a execucdo da parceria devem ser analisados,
periodicamente, por comissdo, constituida por ocasido da formalizacdo do instrumento,
composta por especialistas de notoéria capacidade e adequada qualificacdo, que emitirdo
relatério conclusivo, que serd encaminhado pelo 6rgdo de deliberacdo coletiva da entidade,
ao 6rgdo do governo responsavel pela respectiva supervisdo e aos 6rgdos de controle interno
e externo do Municipio.

7.5 — A Comissao de que trata o item anterior sera composta por no minimo 05 membros,
cuja designacéo e escolha compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

7.6 - Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucédo do instrumento celebrado, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacao de recursos ou bens de
origem publica pela organizacéo social, dela dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas
respectivo e ao 6rgao de controle interno do Municipio, para as providéncias relativas aos
respectivos ambitos de atuacdo, sob pena de responsabilidade solidaria.

7.7 - O Poder Executivo Municipal podera intervir na Organizacdo Social, na hipotese de
comprovado risco quanto a regularidade dos servicos transferidos ou ao fiel cumprimento das
obrigacBes assumidas no instrumento de parceria.

7.8 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, responsavel pela supervisao, fiscalizacdo e
avaliacdo da parceria, emitira relatério técnico sobre os resultados alcancados pelas
OrganizacGes Sociais na execucdo do instrumento celebrado, bem como sobre a
economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades, e o encaminhara ao Prefeito
e ao 6rgao deliberativo da entidade, até o ultimo dia do més subsequente ao encerramento
de cada trimestre do exercicio financeiro.

7.9 - Caso as metas pactuadas no instrumento ndo sejam cumpridas em, pelo menos 80%
(oitenta por cento), o Prefeito, devera submeter os relatérios técnicos de que o item anterior
a Controladoria-Geral do Municipio decidir, alternativamente, sobre a aceitacdo da
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justificativa, a indicacdo de medidas de saneamento ou a resciséao do instrumento e a abertura
de processo administrativo para desqualificacdo da Organizacdo Social.

7.10 - O relatdrio técnico a que se refere o art. do Lei Municipal n® 002/2024, sem prejuizo de
outros elementos, deveréa conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV - andalise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na prestacéo de contas, quando ndo for comprovado
0 alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.11 - Na hip6tese de inexecucéo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigcos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizacao
judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira,
qualguer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugcao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacio de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a administracdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
8.1 - A prestacdo de contas final apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
em até 90 (noventa dias) a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano, contendo elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacado de
contas, sera composta das seguintes informa¢des e documentos:
| — Oficio de encaminhamento
Il — Relatorio de execucéo do objeto, elaborado pela organizacéo social, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma
acordado, contendo ainda:
d) Relatério de Execucao do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas
e) Relatério de Execucao do Objeto — Atividades Realizadas por Unidade
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f) Relatorio de Execucdo do Objeto — Unidades de Saude Utilizadas para o Objeto da
Parceria.
Il - Na hip6tese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho, relatorio de execucdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao
do objeto;
IV - Comprovante ou demonstracéo de execucao financeira, assinada pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com
a execucao do objeto, contendo:
g) Relatério de Execucao Financeira
h) Relatério de Execucao Financeira — Repasses da Administracdo Publica para a OSC,
durante a Vigéncia da Parceria
i) Relatorio de Execucgéo Financeira — Despesa Mensal com Profissionais de Saude
Durante a Vigéncia da Parceria
]) Relatério de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Custos Indiretos
Necessarios a Execucéo do Objeto
k) Copia das notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, todos datados, valorados,
especificos a organizagao social e a parceria a que se referem;
[) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execuc¢éo da parceria, acompanhado
de relatorio sintético de conciliagdo bancaria com indicacao de despesas e receitas;
VII - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver, no
caso de prestacao de contas final;
VIII - Material comprobat6rio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes,
guando couber;
IX - Relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
X - Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;
XI - A memodria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso.
XIlI — Cépia do Termo de Colaboracéo;
XIll — Copia de Aditamento, quando houver;
XIV — Declaragéo da Guarda dos Documentos Originais.
8§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.
§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas parcialmente, até o décimo
quinto dia til posterior a data do recebimento dos recursos relativos a cada parcela mensal
prevista no cronograma de desembolso discriminado no Plano de Trabalho, demonstrando a
boa e regular aplicagéo dos recursos no respectivo més de referéncia, encaminhando para a
ADMINISTRACAO PUBLICA as seguintes informagdes e documentos:
| — Oficio de encaminhamento
Il — Relatorio de Execucédo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas
Il — Relatério de Execucdo do Objeto — Relac&o dos Profissionais Médicos e Paramédicos
Utilizados


mailto:licitacao@carnaubais.rn.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
SETOR DE LICITACAO
Praga Santa Luzia, n2 20, Centro,Carnaubais/RN -
CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70

_— Email: licitacao@carnaubais.rn.gov.br
- .

IV — Relatorio de Execucdo do Objeto — Demonstrativo das Atividades Realizadas por
Unidade

V — Relatério de Execucédo Financeira — Demonstrativo da Receita e da Despesa

VI — Relatério de Execucédo Financeira — Relacdo de Pagamentos Efetuados

VIl — Cépias dos Extratos Bancarios do Periodo de Referéncia

VIl — Copias dos Comprovantes da Receita

IX — Copias dos Comprovantes da Despesa

8.2 - A prestacao de contas relativa a execucdo do termo de colaboracdo dar-se-4 mediante
a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes
relatorios:

| - relatério de execucéo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de colaboracdo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucéao
do objeto, na hip6tese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho.

8.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucao do termo de colaboracéo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67
da Lei n®13.019/2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:
| - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela ADMINISTRACAO
PUBLICA observara os prazos previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacao de contas;

Il - Aprovacéo da prestacédo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as
metas da parceria, quando estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal de que ndo resulte danos ao erario; ou

Ill - rejeicAo da prestacdo de contas, com a imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolucao dos valores aos cofres publicos.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo
para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.
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8§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO
PUBLICA possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacgio de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislacao
vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo anico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que n&o for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela ADMINISTRACAO PUBLICA.

8.8 - As prestagdes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacao de
contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragao, no
primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacédo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar
autorizacdo para que O ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acodes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho,
conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo e a area de atuacédo da organizacao,
cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que nédo
tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituigao integral dos recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de
contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo 0S
documentos originais que compdem a prestacao de contas.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao do recebimento
da prestacéo de contas parcial de cada parcela mensal, a ADMINISTRACAO PUBLICA deve
manter em seu arquivo e sob sua responsabilidade, os Boletins Diarios de Producdo — BDPs
utilizados e devidamente assinados pelos profissionais de salde da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL durante todo o periodo de vigéncia da parceria, 0s quais comprovam a
efetiva execucéo do objeto do Termo de Colaboracéo celebrado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante apostilamento ao
plano de trabalho ou termo aditivo, nas formas previstas nos artigos 55 e 57 da Lei n°
13.019/2014.

9.2 - Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboracdo com alteragcéo
da natureza do objeto.

9.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracfes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo
de vigéncia ou a utilizagédo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboracgao.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera,
garantida a prévia defesa, aplicar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as
seguintes sancoes:

| - adverténcia;

lI- suspensédo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO
PUBLICA sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Ill - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.
Paragrafo anico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sGo de competéncia exclusiva
da ADMINISTRACAO PUBLICA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois
anos de aplicacao da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a execucéao da parceria.
10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edi¢éo de ato administrativo voltado a apuracéo
da infracdo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os
recursos aplicados em razéo deste Termo de Colaboracéo.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
ADMINISTRACAO PUBLICA, na hipdtese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério da
ADMINISTRACAO PUBLICA, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
gue se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apés a
consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado.

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucao de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de Colaboracdo, sob pena de reversdo em favor da
ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Colaboracao podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatagcdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada
de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execucéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicacdo do respectivo extrato na imprensa oficial do Municipio, a qual devera ser
providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da
respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicagOes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo remetidas por
correspondéncia, e-mail ou através dos aplicativos WhatsApp e/ou Telegram e seréo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - os documentos transmitidos via e-mail ou através dos aplicativos WhatsApp e/ou
Telegram, s6 poderdo se constituir em pecas de processo se 0s respectivos originais forem
encaminhados para conferéncia no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacées neste Termo de Colaboracéo, serdo aceitas somente
se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboracdo, que nédo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro de
/ , COm renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.
15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

/ ,em de de 2024

1:9,.9,9.9,0.9,0.9,9.9,.9,9.9.0.9,0.9,0.9,9,0.9,0.9.0.9,0.9,9,0.90,0.4
Secretario Municipal de Saude
ADMINISTRACAO PUBLICA

) 9.9.9.9,.9.9.9.90.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9,.9.0.0.9.9.9,.0.4
Representante Legal do(a)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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